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 Vollzeit 
 

TVöD-SuE S 15

Arbeitnehmer 

nächst möglicher Zeitpunkt 

Frau Silvia Weller (Personalamt)
silvia.weller@rathaus-wissen.de
+49 2742 939-112

In der Kindertagesstätte “Villa Kunterbunt”
Wissen ist eine unbefristete Stelle als 

stellvertretende Kita-Leitung (m/w/d) 

in Vollzeit mit 39 Wochenstunden zu besetzen. 

WESENTLICHES

J E T Z T  B E W E R B E N

Mit der Einsendung der Bewerbung wird gleichzeitig das Einverständnis erklärt, dass vorübergehend
erforderliche Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens erfasst und verarbeitet werden.

sofort & einfach

online bewerben

Wir suchen eine aufgeschlossene und
kommunikative Persönlichkeit, die engagiert,
teamorientiert und eigenverantwortlich arbeitet. 

Aufgabenschwerpunkte:
Unterstützung der Leitung, Gestaltung und Steuerung
der pädagogischen Arbeit mit Blick auf die gesamte
Einrichtung
Organisation des betrieblichen Ablaufs und Budget-
Verwaltung
Personalführung eines ca. 29 köpfigen Teams
enge und kooperative Zusammenarbeit mit den Eltern
und dem Träger
Umsetzung der Bildungs- u. Erziehungsempfehlungen
des Landes RLP im pädagogischen Alltag
Erarbeitung und Weiterentwicklung der pädagogischen
Konzeption 
gute EDV-Kenntnisse in den gängigen IT-Programmen
Ausbildung und Begleitung von Auszubildenden,
Praktikanten und FSJ’lern (m/w/d)

Anforderungsprofil: 
eine erfolgreich abgeschlossene pädagogische
Ausbildung z.B. als staatlich anerkannte/r Erzieher/in
(m/w/d) oder ein Studium im Bereich Kindheitspädagogik,
Erziehungswissenschaften, Soziale Arbeit,etc., mind.
zwei Jahre Berufserfahrung sowie idealerweise mit
Leitungserfahrung in einer Kita und leitungsspezifischer
Qualifizierung, auch als Stellvertretung
Fachkompetenz gemäß der Bildungs- und
Erziehungsempfehlung des Landes RLP und die
Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten
Kommunikations- u. Entscheidungsfähigkeit
Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein
Aufgeschlossenheit und Einfühlungsvermögen
gegenüber den vielfältigen Bedürfnissen der Kinder und
Eltern 


